
Giorni lavorativi Giorni lavorati Giorni Assenza
% DI 

ASSENZA**
% DI PRESENZA

1812 1545 267 14,74% 85,26%

Badge Giorni lavorativi Giorni lavorati Giorni Assenza
% DI 

ASSENZA**
% DI PRESENZA

301890 63 57 6

42323 63 59 4

986873 63 53 10

445214 63 51 12

449334 63 43 20

315 263 52 16,51% 83,49%

Badge Giorni lavorativi Giorni lavorati Giorni Assenza
% DI 

ASSENZA**
% DI PRESENZA

814884 63 57 6

753372 63 63 0

902656 63 53 10

58624 63 63 0

252 236 16 6,35% 93,65%

Badge Giorni lavorativi Giorni lavorati Giorni Assenza
% DI 

ASSENZA**
% DI PRESENZA

80959 63 52 11

418654 63 50 13

722471 63 44 19

762643 63 59 4

465705 63 56 7

18910 63 45 18

378 306 72 19,05% 80,95%

Badge Giorni lavorativi Giorni lavorati Giorni Assenza
% DI 

ASSENZA**
% DI PRESENZA

466124 63 59 4

987645 63 61 2

759445 63 61 2

758593 63 54 9

252 235 17 6,75% 93,25%

Badge Giorni lavorativi Giorni lavorati Giorni Assenza
% DI 

ASSENZA**
% DI PRESENZA

476381 63 58 5

354873 63 59 4

895952 63 60 3

891882 63 50 13

364065 63 52 11

315 279 36 11,43% 88,57%

Badge Giorni lavorativi Giorni lavorati Giorni Assenza
% DI 

ASSENZA**
% DI PRESENZA

1 75 53 22

209120 75 60 15

50447 75 64 11

474279 75 49 26

300 226 74 24,67% 75,33%

Reparto: Tecnica

Totale 

Reparto: Vigilanza

Totale 

Reparto: Economica Finanziaria

Totale 

Reparto: Socio Culturale

Totale 

TOTAL

Reparto: Affari Generali

Totale 

Reparto: Ambiente

Totale 

COMUNE DI VALLEDORIA
Provincia di Sassari

SERVIZIO RISORSE UMANE 
TASSO TRIMESTRALE DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

(Art. 16, comma 3, D.Lgs. N.33/2013)
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